
N4Yl il4 I U1l l.\ЛЬНОЕ КАЗIlI IIlОТ] УЧРВ}ItДЕНI4Е
((Y]lP,\l}JIt]IJИE ОБРАЗОВz\Ll1,1ЯI>> r,. Рубцовска

протоItол
,jaceJlailtiIjI ](оllкупсIrой iiоN4иссии llo проведениIо собеQеДОВаНИЯ На ЗаМеЩеНИе

j]i1l(:tjt i ttilti ,iоjт)кtIос,гJ] ((:jаI]едуюш{еI,о> N,IAl\Oy <L{eHTp разви,гия ребенка -
.ljl.riirii сад }ljl 5 <AKir.Llclvtt,t}I lle,tcTBa))

г. Рубцоr]ска.

t,. Рубrtовск

Миrцерин А.А., заместителъ Главы Администрации
председатель Конкlzрсной комиссии.

18.|0.2022

города Рубцовска,

Ilсудахина C.l]., секретарь, специалист по кадрам N4KY <<Управление

образо;зlitlия)) г. Рубuовсtса.
,i,j Cilbl Ko\,t},]cclit,I :

],llltlrol,, А.}]. .]tthIcL]lJ],гC.]lb I{ачаJlьника NziKy <Управление образования)

i,, j}\,б, LutluI(ii;

,, ii..,с,гillзilJtо}з А..,\., замес,гrlте,riь FIaI]LUlbFIиKa VIKY <УПРаВЛеНИе

образоваIlия)) г. Рубцовска;
'[ 
l I r.l r r кореrrко Гj,В,, Jlиректор N4БОУ <<Гипцrтазия (Ппанета Щетства> ;

:,.;.lij,ii)]J iv{.(]., лрсjlседаl,ель муIIиIIиIIоJII,IIого обшес,tвеIIlIоГо СОВеТа ПО

1)ii';iiir':', i,,J t)\)l_).,1'](lI]rl'itlrl l, l',,"бl LoBcl(a;
i -, ЗL'Сl]t'. (-],i]., ]JillrgjiyrorttиЙ сск,г)ро,\l jlt) j1lIiо,гlьноI,о обрlзоRаI]ия N4KY

i<Ytl iэl-i,;. i-ll!lo образоrзаil l]rI)) t,. Рl,бцовска;
l lorroBa и.Б., I Iредседатель Территориальной организации

i [рофсссljоНа.]II)IIоl,о colo:]Ll работников I{аро,rt[{ого образования и науки РФ
1,. }t,l(;, :t)i].jl(:l rT Рубrtовсiiого района,

, i i;lз,:ct,ttil /{ltя:

t Iазrtачеtlие на вLilttll],гнуlо доляtность ((заведующего) N4АДОУ <I-{eHTP

i).lJl]}.tl,I,ir1 ребеttка - llет,скttй са/ц NЪ 5 <Академия детства)) г. Рубцовска.
i-'.l','ii]l:_ ] i i .

.,ч..,\.i,,.;iiqCj.)Lllt: ]lJIя ),.iiii:,l,;i>t R KoHl(ypce Ili1 зеl,iеIItение вакантl{оЙ дцоЛЖнОСТИ
({.,1!ii_1,._:l,| ,l;lI\.}1,o)) IИ;ii(i) ), i,i iottr,1) 1]i_tзt]и,гlllt 1,rg.,_,liKa - /leTc И cal\
j,{! j . ,\ ii:l.,lctnii,irI jle,i,o i l]tl)) 1,. Рубцовсliа lrост}IIиJIо одно :jаявЛеI]Ие ОТ

КрiLслrиrtовой 'Гатьяt{ы [Jаjlерьевны. В условиях отсутствия конкурса ДаННаЯ

i\ а l i l1Иl {il']'Y Р а РаССIvIаTР И I] aeTCrI, КаК еЛИFIСТВеIIШаЯ.

i(i;\lIjC()l]я Il:зyLl[l,i]it ,rlокументы претеI{/1еl{та на,.замеIдеtIие ВаКаНТНОЙ



/(о.|ii1(Iiо|,:,гtt ((заI]еll)/Iошlсt,о)) N4ДДОУ <Щеrrr,р развития ребенка _ летский сад

l,i]: .j ,l.,,_].1i]tс\{l{я ,цara,,,,r,,,, ],. Рубrlовсl(а, Ус,гаIlовlIеНО, Ч'tО rlo фОРМаЛЪНЫМ

:li.jIi]'''-.l,.jl[.]с]]сlt,.|''.j].iСОО'ГВеТс.l]]ус.l.t1')с,I{.Ь'IВJIЯеN'IыМккаIrДиДаТУ
,гребоljilit14ям.

i i1.,ct,paMMa раз]зития,
соответствует предъявляемым
использоtsания в качестве

lIo 1loJI t t li,гельt{ого образо ваttия.
liJj.lttaL,iiи ко\4иссt{tt Красниковой

-i-lt 
t,t,ltrгс IЗалерьевгtе бьтли заданы

.,.] , , 

"., .,a] ], .1I.1 i.l:-rIO\ijlliiil-L, чтобы бт,l'li, KOltli,\ i)cIlTHo c1locoбHLlitiI,t?

. l{alt ви/\и,i,е разви,tие Rзаимо/,lействия с родительской
об t t tt^ с I ilс }{I Io cTblo J yrlpal]J IяIо I L\им советом ?

- i,Ili.11l jlи IJ:ll,ii,r Ilpll разрабо]]]{с гIрограI\1мы развития учтены
,l...;.,.. ,, :); :lr i,li[.iil1.1 ,._, . .];aj],о ав,],оIIоп1 Il()l,о , i()IJII{ольЕ{оt'О ОбРаЗОВаТеЛЬНОГО

,.)
,', j ' _'.l.ril.

, ,l,i lii]O1.I1 L 1]:l.,.,ll] С ]i()jtjICl(1'Иl]OI1, iL-iJlPOBJ]CIlI]YIO На Cl'O СПJIОЧеНИе,

P'i'] ] J ],i'i j i С i.Il4 еIОIЦеl'ОСЯ llО'ГL)IIIlИаJ l a'i

- В с:tу.lае уl,верпill{енllя R должности
,] i',,]]i[,ll.: -,i'lJC'l'C,l,t]eLIHOc,t,i i ,]:L J]зrI,гые I1a себя

разребо j'Lili jliili 'I'атьяной l}ареньевой,
,гребованиям и Mo}IteT быть рекоNIендована для

с,гратегиLIсского документа учреждения

руководитеJIя готовы ли к высокой
обязанности?

- i'о,гоtзы к Heнoi]\,lI4poBaHHoMy графику и рабочему дню современного

, r ..,, ,. . .. , 'J] lli'l
] . .i]i'i)JCll1)] jill lj,., Jjio)i(IlYIo. l(oI]cl,pyIii,JLi]ltyIo работу, t]aIl]]tl,t]jleHгryю на

] 
) ;l,.3 I} |i'l, i j ;/ ЧР С}ItДеtI1,1Я'i

,iIa все J]опросы ,цаIlы 11олные и yBepeнrlbie ответы,

-1 ,;1l;i).l \Jl1 tlJIOНо]З l(()\{ИссtiИ:

. 
'':.-ii1.1i,._)ГJе 

'l':i l',-,,llli ]JUIepbel]}Io IIоJIIIо(],гыо готоI] к работс в качестве

_,,',..r, l,;'l__';-),l_

, ] _,il|-, jiijLIi;l. I,p.l,,lr-1 1,1lJ,li]I Cllcl{I,]ajtt,Ic,r,,

, .;-riCC г lI]эс;l(с,г|ll]_]lсtI}lс о рабо,ге руково/ч]l,еля;
- {.O,iolja ]4 }1ас,гроеIlа Flа сJlожнуIо, iiоllструктивнуIо направленную на

| ) _;,; llIi,I.: l._| i,1,,/} ti.1I [и Il8Jl], |{oI,o аl],i,оFIоNltIого llоIшкОЛЬtlОГО ОбРаЗОВаТеЛЬНОГО

.\,.j],];-. ] _.r:ii;i ilIi.-lti].j] 1],1jijii'|'t.]я ребёIIltа-llе,гсI{rlr"I оад J\Г9 5 <Акадсмия детства)

'r,
_ .. _,.)l.j)l,:tNl\,Ta l]il,JI]r:;,lliJJ соо,1,]]етс,гвуе,г сUl;iJеN{еЕIЕIЫМ ТРебОI]i}l{ИЯМ, MO}IteT

Оы,t,ь ,;ciiOliiCIl;-{oI]aIla l] образова,геJIъноNl IIpoLIecce данного уLlреждения в

1{ :i t i е с,г }] с с,гр а,гегLILIе с ко I,о ilокуN,{еI{,га.

- ;:.1lal;tll,iItot].i'I'.IJ. irьlсс,г lIе,гкое IIредсl,ав-пение о работе руководителя;
. ,.l.i,,;i., r il;,,ij cli.cii]l::]litc'l';

,i,,J.] ;iIt.til ;, ,,,. '. .,,tl];]O.i{LI'l'C"llb]

. l:.,l,i)i)CIIil ,tI:l 
_].] ;;:,ii\,/iO, Kot{cl,p)/Ij,l-,.1 iJ;], i,.) рабо'rУ R\4сС'lС с КопЛеl'аN,Iи,

iJ.ti,l],;i j,,_- j]t jVit) l{a рalЗВi1'lt]a \'ЧРеЖlЦеllliЯ;

рсlltегtие комиссии:



/
Приня,гь

- де,гский сад
Валеlэ;,сtlttу.
Р езу,шь,га"i,lll голосованиrl :

l ic :{o_rl,rli l l oc1,1) зtlRеlцуIоIIlего N4АДОУ <IfeHTp развития ребенка
_ltr 5 ((/,.j]::i/il'сNtI.1я /Iс.гства)) t.. I)r,бцовска красllиrtову татьяну

<За>

кПротив>
<<Воздерlкались) - 0,

I IредселатеJIь комисQии

Ч.ltеltt,I комLlсоии:

Секре,гарь

А.А.Мищерин

_ ] IIашок А.В

Г'узеева С,В.

Щоставалов А.А.

Il IrTHKoperrKo Е.Тj.

,.,.](lio1] \4.(].

liolroBa И.Б.

l lеу.цахиrrа С.В.

- ].,)
-0.


